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FUNDOS DE PROGRAMAS QUE PROTEGEM O TRABALHADOR

TEM ROMBOS CADA VEZ MAIORES COM A DEFORMA TRABALHISTA.

Em época de crise econdmica e taxas de desemprego re-
cordes, as cinco parcelas do seguro desemprego ndo tém
sido suficientes para cobrir as necessidades basicas dos tra-
balhadores e trabalhadoras, que estao demorando mais de
umano paraconseguir serecolocarnomercadode trabalho.

E para piorar a situagao, ainda ha um risco enorme ron-
dando essa protecao aos trabalhadores brasileiros: com
a nova lei Trabalhista de Michel Temer, que praticamente
acaba com a carteira a assinada, a arrecada¢ao do Fundo
de Amparo ao Trabalhador (FAT), responsdavel pelo paga-
mento do seguro-desemprego, sofrerd um grande im-
pacto, o que coloca em risco o pagamento do beneficio.

Uma tragédia para os 12,3 milhées de trabalhado-
res e trabalhadoras desempregados em 2017, de acor-
do com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). Sdo chefes de familia, jovens e adultos que estdo
demorando, em média, um ano e dois meses para con-
seguir recolocacdao no mercado de trabalho, segundo a
pesquisa do Servico de Protecdo ao Crédito (SPC Brasil) e
da Confederacao Nacional de Dirigentes Lojistas (CNDL),
divulgada também no més de fevereiro deste ano. E es-
ses novos postos de trabalho nem sempre sao formais.

Segundo o secretario de Administracao e Financas da
CUT, Quintino Severo, a crise econdmica aliada a nova Lei
Trabalhista, vai impactar duramente nos principais Fun-
dos que os trabalhadores tém, principalmente na Previ-
déncia Social, no Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT)
e no Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

“Sao trés grandes Fundos que dao respaldo no momento
emqueotrabalhadormaisprecisa.Comareformatrabalhista,
sem sombra de duvida, esses Fundos vao ficar mais precari-
zados, porque se ndo ha emprego formal e, portanto, as em-
presas nao pagam o PIS e o PASEP, que sao as maiores fontes
de arrecadacao do seguro desemprego’, explica Quintino.

Os recursos oriundos do PIS/PASEP sdo direciona-
dos ao FAT. Desse total, 40% sdo obrigatoriamente des-
tinados ao BNDES como depdsitos, que sao aplicados
em politicas de geracdo de emprego. Dos 60% que so-
bram, o governo incide 30% para a Desvinculacdao dos

Recursos da Uniao (DRU), e com isso cai a receita do FAT.

“O que a DRU [Desvinculacao dos Recursos da Uniao]
faz é tirar recursos do FAT para colocar no Tesouro’, destaca
Quintino Severo.

A alternativa, defendida pela CUT no Conselho do Fundo
de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT), é buscar“novas”fon-
tes de financiamento, com a regulamentacao da contribui-
caoadicional paraasempresasquetémrotatividadeelevada
(art. 239 da Constituicao Federal), o fim da DRU sobre o PIS/
PASEP,quedrenarecursos do programasegurodesemprego
paraoutros fins, e um maior controle sobre as desoneragoes.

Segundo o dirigente, o grande risco é o FAT gastar seu
préprio patriménio que hoje estd em R$ 300 bilhdes inves-
tidos no BNDES.

“As despesas com seguro desemprego chegam aR$ 35 bi
aoanoeogovernojatemfeitopressdesparaqueorombode
RS 20 bi deste ano seja pago com o patrimonio do trabalha-
dor. Corremos orisco de ficar sem saldo e sem patrimoénio. A
grande disputa é como manter o FAT sem vender o patrimé-
niopara pagarasobrlgagoes alertaQuintino,que denuncia.

“O rombo do FAT é resultado da informalidade e da re-
forma Trabalhista, que precisa ser revista’, diz o dirigente
lembrando que, atualmente, ja sao 34,2 milhdes de traba-
Ihadores e trabalhadoras na informalidade contra 33,4 mi-
Ihdes formais, segundo Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD), do IBGE.

“Mais do que nunca é fundamental a nossa luta. Esta-
mos com um abaixo assinado e precisamos de mais de 1,5
milhdo de assinaturas para entrar com processo contra a
reforma Trabalhista. Precisamos resistir a esses ataques. O
fundamental, neste momento, € que os trabalhadores se au-
toajudem fazendo pressao com esse abaixo assinado. E sé
se dirigirem aos seus sindicatos ou as CUT’s estaduais para
fazermos uma mobilizacdo nacional’, defende Quintino.

Enquanto isso, é preciso defender o Seguro-Desem-
prego, um programa de extrema importancia para o tra-
balhador sujeito a demissao sem justa causa, lutar pelo
aumento no numero das parcelas, como a CUT sempre
defendeu, lembrando que essa protecao ao trabalhador
e a trabalhadora é uma preocupacao em todo o mundo.
Na maioria dos paises da Organizacao de Cooperacao e de
Desenvolvimento Econdmico (OCDE), por exemplo, a co-
bertura para os desempregados é de até 12 meses ou mais.

Quintino lembra que, mesmo no periodo de alta
geracao de postos de trabalho formais, a alta rotati-
vidade levou os trabalhadores a acessarem o segu-
ro. Agora, o problema é muito pior que a rotatividade.

“Hoje, o trabalhador fica desempregado um
longo periodo e o seguro nao alterou o nume-
ro de parcelas, como a gente sempre defendeu
e vai continuar defendendo’, conclui Quintino.

Fonte: Contraf - CUT
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DEMONSTRACAO DO RESULTAL

ASSEMBLEIA APROVA BALANCO PATRIMONIAL EXERCICIO 2017

Em assembléia realizada no dia 02 de abril de 2018, quinta feira, as 17:30 horas, os bancarios associados aprovaram
as contas do Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Teofilo Otoni e Regido (Sindicato dos Bancarios),
exercicio 2017, indo ao encontro da decisao do Conselho Fiscal deste sindicato, com aprovacao sem ressalvas.

Classificagao Nome 01/01/2017 a 31/12/2017

01 RECEITA OPERACIONAL BRUTA 344.474,18

01.01 MENSALIDADES 286.812,74

01.01.01 MENSALIDADES DE ASSOCIADOS 286.812,74

01.02 RENDAS TRIBUTARIAS 57.661,44

01.02.02 CONTRIBUIGAO SINDICAL 57.661,44

02 (=) RECEITA LIQUIDA OPERACIONAL 344.474,18

05 (-/+) DESPESAS/RECEITAS OPERACIONAIS (32.563,04)

05.01 DESPESAS OPERACIONAIS (450.061,68)

05.01.01 DESPESAS ADMINISTRATIVAS (448.985,17)

05.01.03 DESPESAS TRIBUTARIAS (1.071,14)

05.01.04 DESPESAS FINANCEIRAS (5,37)

05.02 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 417.498,64

05.02.01 RENDAS EXTRAORDINARIAS 147.389,73

05.02.02 RECEITAS FINANCEIRAS 61.858,51

05.02.04 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 208.250,40

10 (=) SUPERAVIT / DEFICIT LIQUIDO DO PERIODO 311.911,14

11 ATIVO 1.381.342,84
12 CIRCULANTE 1.006.387,27
13 DISPONIVEL 1.003.894,32
14 CAIXA GERAL 1.499,94
16 FUNDO FIXO DE CAIXA 1.499,94
110 BANCOS C/MOVIMENTO 13.146,30
111 BANCO DO BRASIL 13.043,56
126 CAIXA ECONOMICA FEDERAL C/C 500565-3 102,74
130 APLICAGCOES FINANCEIRAS LIQ.IMEDIATA 989.248,08
131 BANCO DO BRASIL S/A 641.552,65
1311 BANCO DO BRASIL S/A 641.552,65
132 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 347.695,43
1321 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 347.695,43
150 DIREITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO 750,00
160 ADIANTAMENTOS 750,00
165 ADIANTAMENTOS PARA VIAGEM 750,00
1210 DESPESAS ANTECIPADAS 1.742,95
1211 DESPESAS DE EXERCICIOS SEGUINTES 1.742,95
1212 PREMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR 1.742,95
12121 PREMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR 1.742,95
1230 NAO CIRCULANTE 374.955,57
1260 INVESTIMENTOS 2.182,75
1261 INVESTIMENTOS PERMANENTES 2.182,75
1262 AGCOES 110,19
12621 AGOES CREDITO COOP.DE CREDITO 110,19
1266 DIREITO DE USO DE LINHA TELEFONICA 2.072,56
1400 IMOBILIZADO 372.772,82
1420 BENS E DIREITOS EM USO 372.772,82
1421 IMOVEIS (EDIFICIOS) 294.000,00
1424 MOVEIS E UTENSILIOS 18.543,44
1425 EQUIPAMENTOS 10.965,89
1426 MAQUINAS E APARELHOS 4.361,52
1427 VEICULOS 46.493,14
1429 COMPUTADORES E PERIFERICOS 15.924,78
1430 SOFTWARES 174,04
1437 BIBLIOTECA 950,33
1438 FILMOTECA 314,18
1455 (-)DEPRECIAGOES, AMORT.E EXAUSTOES ACUM (18.954,50)
14551 (-)DEPRECIAGOES DE MOVEIS E UTENSILIOS (6.771,72)
14553 (-)DEPRECIAGOES DE MAQ.E APARELHOS (482,06)
14557 (-)AMORTIZAGOES DE SOFTWARES (174,05)
145513 (-)DEPRECIAGOES DE IMOVEIS (EDIFICIOS) (3.780,00)
145515 (-)DEPRECIACOES DE EQUIPAMENTOS (6.733,49)
145516 (-)DEPRECIAGOES DE BIBLIOTECA (701,38)
145517 (-)DEPRECIAGOES DE FILMOTECA (311,80)
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O DE01/01/2017 A31/12/2017

Codigo Nome

Saldo atual

2100 PASSIVO

2101 CIRCULANTE

2130 OBRIGAGOES TRABALHISTAS

2152 FOLHA DE PAGAMENTO DE AUTONOMOS
2153 FOLHA DE PAGAMENTO DE AUTONOMOS
2160 ENCARGOS SOCIAIS

2161 INSS A RECOLHER

2220 OUTRAS OBRIGAGOES

2221 CONTAS A PAGAR

2222 ALUGUEIS A PAGAR

22221 ALUGUEIS A PAGAR

2244 CONDOMINIO A PAGAR

2400 PATRIMONIO LiQUIDO

2401 PATRIMONIO LiQUIDO

2402 PATRIMONIO SOCIAL

2403 PATRIMONIO SOCIAL

2410 SUPERAVIT E/OU DEFICIT ACUMULADOS
2411 SUPERAVIT E/OU DEFICIT ACUMULADOS
2412 SUPERAVIT ACUMULADO

2420 SUPERAVIT E/OU DEFICT DO EXERCICIO
2421 SUPERAVIT E/OU DEFICIT DO EXERCICIO
2422 SUPERAVIT DO EXERCICIO

1.381.342,84
862,68
242,68
180,00
180,00
62,68

62,68
620,00
620,00
420,00
420,00
200,00
1.380.480,16
59.083,96
59.083,96
59.083,96
1.009.485,06
1.009.485,06
1.009.485,06
311.911,14
311.911,14
311.911,14

Reconhecemos a exatidao do presente Balango Patrimonial em 01/01/2017 a 31/12/2017, a vista dos documentos apresentados, cujo Ativo e Passivo importam R$
1.381.342,84 - (Um Milhao Trezentos e Oitenta e Um Mil Trezentos e Quarenta e Dois Reais e Oitenta e Quatro Centavos)

NOTAS EXPLICATIVAS

CONTEXTO OPERACIONAL

A instituicao Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Finan-
ceiro de Tedfilo Otoni e Regido é uma entidade sindical,
sem fins lucrativos, com sede na cidade de Tedfilo Otoni
- MG, foi constituido para fins de defesa e representacao
legal da sua categoria profissional, na base territorial de
Aguas Formosas, Araguai, Ataléia, Campanario, Capelinha,
Carai, Carlos Chagas, Itambacuri, Ladainha, Machacalis,
Malacacheta, Novo Cruzeiro, Padre Paraiso, Pavao, Poté, e
Tedfilo Otoni, fundada em 04 de agosto de 2004.

APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
A elaboracao, forma de apresentacdo e contetudo das De-
monstracdes Contdbeis estdao em conformidade com as
praticas contdbeis adotadas no Brasil, obedecendo as
Normas Brasileiras de Contabilidade, em especial a NBC T
10.18, que trata dos aspectos contabeis especificos em en-
tidades sindicais e associacdes de classe, e a NBCT 10.19,
que trata dos aspectos contabeis especificos em entidades
sem fins lucrativos, além dos Principios Fundamentais de
Contabilidade.

PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a) Caixa e Bancos

Referem-se a numerarios em caixa de fundo fixo para paga-
mento de pequenas despesas, e o saldo dos bancos é saldo
em conta corrente livre movimentacao.

b) Aplicagdes financeiras

Estao demonstradas ao valor de aplicacdo, acrescidas dos
rendimentos auferidos até a data do encerramento do
exercicio.

c) Adiantamentos

Sao valores antecipados para a realizacao de despesas com
viagem.

d) Investimentos permanentes

Estao refletidos ao custo de aquisicao.

e) Imobilizado

Demonstrado pelo custo de aquisicao, deduzido da depre-
ciacdo acumulada calculada pelo método linear.

f) Passivo Circulante

Estda demonstrado pelos valores conhecidos ou calculaveis,
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encar-
gos incorridos.

g) Receitas e Despesas

As receitas de mensalidades e contribuicdes sindicais sao
reconhecidas pelo regime de competéncia, bem como as
demais receitas e despesas.

PATRIMONIO SOCIAL

O Patriménio Social é apresentado em valores atualizados
e compreende o patrimonio inicial, acrescido dos valores
de superavits ou déficits apurados ao final de cada exerci-
cio.

RESULTADO

A entidade apresentou no exercicio de 2017 um superavit
de R$ 311.911,14 (trezentos e onze mil e novecentos e onze
reais e quatorze centavos).

SEGUROS

A entidade mantém cobertura de seguro para o veiculo
Grand Siena Essence 1.6 ano fabricacdo/modelo 2015 junto
a Allianz Seguros.

CONTINGENCIAS

A entidade nao possui contingéncia de natureza civel, tra-
balhista ou tributaria na data do encerramento do exerci-
cio.

EVENTOS SUBSEQUENTES

A diretoria declara a inexisténcia de fatos ocorridos sub-
seqlientemente a data de encerramento do exercicio que
venham a ter efeito relevante sobre a situagao patrimonial
ou financeira da entidade ou que possam provocar efeitos
sobre seus resultados futuros.

Teodfilo Otoni, 31 de dezembro de 2017.
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ELEICOES PREVI : 18 A 30 DE ABRIL
SINTRAF T.0 E REGIAO, FETRAFI E CONTRAF APOIAM A

CHAPA 2 — PREVI PARA 0S ASSOCIADOS

Associados, a esséncia da Previ

Previ, para os associados, é sinbnimo de tranquilidade e seguranca. Os investimentos da Previ sao
garantia de uma vida digna na aposentadoria. Mas, para assegurar este futuro exige atencao e luta
constantes. Sempre foi assim e sempre serd. A solidez e a integridade da Previ demonstram a con-
sisténcia do modelo de gestao, fruto da luta e vigilancia que os associados empreenderam ao longo
dos anos.

Com seu patrimonio de R$ 180 bilhdes a Previ é alvo constante de ataques e propostas contrarias
aos interesses e direitos dos associados. De um lado, o Governo pressiona o Banco do Brasil a reduzir
direitos e compromissos com os funciondrios. Se nao tivermos unidade, capacidade de resisténcia,
mobilizacao e negociacao, podemos perder direitos ja conquistados e consolidados. De outro lado,
interesses privados sempre procuram tirar vantagem do patriménio da Previ. A forca da governanca,
a capacidade de gestao das equipes internas e seu alinhamento com os interesses dos associados
tém sido fundamentais para reduzir os riscos e ampliar os bons resultados.

A eleicao de diretores e conselheiros para a Previ € um dos momentos chave para escolher repre-
sentantes comprometidos com a defesa dos interesses dos associados e capazes de administrar a
Previ com integridade, competéncia e independéncia.

Os integrantes da Chapa 2 Previ para os Associados tém experiéncia de gestao, capacidade de di-
alogo, formacao, conhecimentos sobre previdéncia e contam com o apoio da maioria das entidades
sindicais e associativas de todo o pais. Ingredientes fundamentais para defender os planos de bene-
ficios e seus participantes.

Conheca os integrantes e as propostas da Chapa 2 Previ para os Associados: http://www.previ.com.
br/revista/edicao/indice-detalhes-1363.htm.

Visite o nosso site: www.sintraftomg.com.br
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